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Конкурентоспроможность національної еко�
номіки в умовах посилення міжнародної кон�
куренції забезпечується передусім за рахунок
реалізації інноваційних чинників розвитку,
підвищення технологічного рівня капіталу та
покращення якості робочої сили. При цьому
переваги матимуть саме ті економічні системи,
які зможуть ефективно використати свій ге�
остратегічний та ресурсний потенціал, в струк�
турі яких поряд з іншими складовими вагоме
значення належить людському фактору. Відтак
пріоритетного значення набувають якість
людського потенціалу, стан розвитку освіти,
можливість застосування отриманих знань,
ступінь інноваційної активності в країні.

Актуальність дослідження проблем впливу
інноваційних процесів на якість людського
капіталу зумовлена тим, що саме обсяги інвес�
тицій у нові технології та людський капітал
виступають економічним підґрунтям забезпе�

чення сталого зростання економіки та підви�
щення конкурентоспроможності національної
економіки. Останнє безпосередньо залежить
від темпів створення організаційно�економіч�
них передумов для становлення "економіки
знань", яка передбачає розвиток інформацій�
них технологій, що дозволяють трансформу�
вати знання в інформацію та ефективно впро�
ваджувати технологічні нововведення для за�
безпечення підвищення якості людського
капіталу.

Виконання проекту передбачає виконання
таких завдань:

узагальнення міжнародного та вітчизняного
досвіду щодо реалізації інноваційних чин�
ників забезпечення людського розвитку;
розробка теоретико�методологічних підходів
до визначення інноваційних напрямів люд�
ського розвитку;
дослідження концептуальних основ забез�
печення інноваційності освіти як чинника
розвитку людського капіталу;
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аналіз взаємозв'язку інноваційного розвит�
ку суспільства та реалізації концепції люд�
ського розвитку в Україні;
розробка пропозицій щодо підвищення
ефективності впливу інноваційних важелів
на людський розвиток в умовах ринкової
економіки.
В результаті виконання інноваційного про�

екту "Розробка механізму реалізації іннова�
ційних складових людського розвитку" буде
проаналізовано концептуальні засади визна�
чення інноваційних напрямів людського роз�
витку, забезпечення інноваційності освіти як
чинника розвитку людського капіталу та роз�

роблено конкретні пропозиції щодо підви�
щення ефективності впливу інноваційних ва�
желів на людський розвиток в Україні.

Отримані результати дослідження та прак�
тичні рекомендації можуть бути використані
у практичній діяльності Міністерства фінан�
сів України при формуванні проектів бюдже�
ту, а також Міністерства праці та соціальної
політики України з метою обґрунтування нап�
рямів і заходів соціальної політики, спрямова�
них на активізацію інноваційних важелів
людського розвитку.
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